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TRAINER:IN LUFTAKROBATIK (M/W/D)  
AUF HONORARBASIS GESUCHT 
(TRAPEZ/LUFTRING/VERTIKALTUCH) 

 
 

Wer sind wir? 

CABUWAZI ist ein Kinder- und Jugendzirkus mit sozialen, künstlerischen und pädagogischen Zielen, 

umgesetzt an 6 Standorten Berlins. Zu CABUWAZI gehört das Institut für Zirkustherapie Alegria und die 

Circus Akademie Berlin. 

Wir engagieren uns für eine tolerante, demokratische Gesellschaft und ein weltoffenes Berlin. Unser Ziel 

ist es, Kinder und Jugendliche zu stärken und dabei zu unterstützen, durch Selbstwirksamkeit ihr Potential 

zu entfalten. 

 

Am Standort in Kreuzberg suchen wir ab sofort Trainer:innen für unsere Luftakrobatik-Kurse. Wir haben 

zwei bereits laufende Kurse am Donnerstag für Kinder und Jugendliche ab 9 Jahre (Trapez 17:00 – 18:30 

Uhr und Vertikaltuch 18:30 – 20:00 Uhr), für die wir ab September eine:n neue:n Trainer:in suchen. 

Außerdem sollen baldmöglich zwei neue Kurse starten. Luftring am Dienstag von 17:15 – 18:45 Uhr für 

Kinder und Jugendliche ab 9 Jahre sowie Luftakrobatik am Donnerstag von 20:00 – 21:30 Uhr für junge 

Erwachsene ab 16 Jahre. 

 

 

Aufgabenfeld: 

• selbstständige Anleitung von Anfänger:innen und Fortgeschrittenen  

• Mitwirkung an der Planung und Durchführung von Auftritten mit den Teilnehmer:innen 

• bezahlte Teilnahme an Teammeetings 

 

 

Was erwarten wir: 

• Ausbildung als Luftartist:in 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

• Erfahrung in der Erarbeitung von Inszenierungen 

• Gewährleistung der Sicherheit im Training sowie eigenständige Sicherheitskontrolle der 

Requisiten 

• Verlässlichkeit, Teamfähigkeit und Reflexionsvermögen 

• sehr gute Deutschkenntnisse  
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Wir von der GrenzKultur gGmbH legen Wert auf eine diskriminierungskritische Arbeitsumgebung. Die 

gesellschaftliche Vielfalt (Diversität) möchten wir auch innerhalb unserer Organisation widerspiegeln. Wir 

begrüßen deshalb ausdrücklich Bewerbungen von Personen mit Diskriminierungserfahrung (z.B. 

Personen mit Behinderung oder Personen mit Rassismuserfahrungen). 

 

Wir freuen uns über aussagekräftige Bewerbungen per Mail an:  

Chadra.el-saadi@cabuwazi.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


