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Wer sind wir? 

CABUWAZI ist ein Kinder- und Jugendzirkus mit sozialen, künstlerischen und pädagogischen Zielen, 

umgesetzt an 6 Standorten Berlins. Zu CABUWAZI gehört das Institut für Zirkustherapie Alegria und die 

Circus Akademie Berlin. 

Wir engagieren uns für eine tolerante, demokratische Gesellschaft und ein weltoffenes Berlin. Unser Ziel 

ist es, Kinder und Jugendliche zu stärken und dabei zu unterstützen, durch Selbstwirksamkeit ihr Potential 

zu entfalten. 

 

Wir suchen zum 1.09.2024 Unterstützung im Kitamobil auf Honorarbasis 

 

Aufgabenfeld: 

• Durchführung zirkuspädagogischer Angebote in den Kitas vor Ort 

• Sicherstellung der Planung, Organisation und Durchführung/Begleitung der Angebote des 

Bereiches 

• Durchführung von zirzensisch-artistischen, künstlerisch-kreativen Angeboten im Bereich 

• Kommunikation und Zusammenarbeit mit Teilnehmer:innen, Eltern, 

Kooperationspartner:innen, Auftraggeber:innen  

• Mitwirkung bei der (Weiter-)Entwicklung und Konzeption von Angeboten 

 

Was erwarten wir: 

• abgeschlossene Ausbildung zur/zum Zirkuspädagog:in, Artist:in, Zirkustrainer:in Vertiefung, 

Erzieher:in o.ä. 

• selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit Vorschulkindern (5-7 Jahre) 

• Kompetenzen im pädagogischen und/oder artistischen Bereich  

• ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Resilienz und Toleranzfähigkeit 

• eine strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 

Was bieten wir: 

• ein offenes, innovatives, diverses und herzliches Team 

• kreative Gestaltungsmöglichkeiten 

• eine sinnstiftende Tätigkeit in einer gemeinnützigen Organisation und ein interessantes, 

sozialraumorientiertes Aufgabenfeld im Bereich der kulturellen Bildung  

• einen besonderen, stark inklusionsorientierten Arbeitsort 
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Wir von der GrenzKultur gGmbH legen Wert auf eine diskriminierungskritische Arbeitsumgebung. Die 

gesellschaftliche Vielfalt (Diversität) möchten wir auch innerhalb unserer Organisation widerspiegeln. Wir 

begrüßen deshalb ausdrücklich Bewerbungen von Personen mit Diskriminierungserfahrung (z.B. 

Personen mit Behinderung oder Personen mit Rassismuserfahrungen). 

 

Wir freuen uns über aussagekräftige Bewerbungen per Mail an:  

Jessy.meden@cabuwazi.de | Jessy Meden 
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