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Wer sind wir? 

CABUWAZI ist ein Kinder- und Jugendzirkus mit sozialen, künstlerischen und pädagogischen Zielen,  
umgesetzt an 6 Standorten Berlins. Zu CABUWAZI gehört das Institut für Zirkustherapie Alegria und die 
Circus Akademie Berlin. Wir engagieren uns für eine tolerante, demokratische Gesellschaft und ein 
weltoffenes Berlin. Unser Ziel ist es, Kinder und Jugendliche zu stärken und dabei zu unterstützen, durch 
Selbstwirksamkeit ihr Potential zu entfalten. 

Wir suchen ab Februar 2026 Unterstützung für die Leitung mit Schwerpunkt auf Finanzen und 
Fundraising bei CABUWAZI Treptow. 

Aufgabenfeld: 

• Fördermittelakquise und Fundraising für soziale, pädagogische und künstlerische Projekte 

• Finanzüberblick & Controlling der geförderten Projekte 

• Weiterentwicklung der Finanz- und Einnahmestrategie 

• Kommunikation mit Fördermittelgeber:innen, Stiftungen, Unternehmen und privaten 

Unterstützer:innen 

• Netzwerkarbeit in relevanten Förderprogrammen, auch international 

• Unterstützung der Leitung (z. B. Qualitätssicherung bei Umbauprozessen, Teilhabeentwicklung, 

Vertretungsaufgaben) 

 

Was erwarten wir: 

• Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der strategischen Fördermittelakquise und Fundraising im 

gemeinnützigen Bereich  

• Mindestens 3 Jahre Erfahrung in Budgetverantwortung und Controlling im gemeinnützigen 

Bereich und der Projektfinanzierung 

• Kenntnisse in der Projektleitung (Konzeption, Durchführung, Beantragung und Abrechnung) 

• Strategisches Denken und Handeln sowie ausgeprägtes unternehmerisches Verständnis  

• Herausragende Kommunikation in Wort und Schrift, dabei Sicherheit auf Deutsch und gute 

Englischkenntnisse 

• Hohe interkulturelle und diskriminierungssensible Kommunikations-, Organisations- und 

Teamfähigkeit 

• Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise und Überblick auch in stressigen Situationen 

 

Was bieten wir: 

• Vergütung angelehnt an TV-L mit transparenter Einstufung 

• 30 Tage Urlaub plus frei an Weihnachten und Silvester 

• Diensthandy und Laptop für mobiles und flexibles Arbeiten  

• Zuschuss zum Deutschland- bzw. Firmenticket 

• ein Team, das Vielfalt lebt, kollegial arbeitet und Raum für eigene Impulse bietet 

STELLENAUSSCHREIBUNG: 
FUNDRAISING MANAGER:IN (NON-PROFIT) 
(W/M/D) 
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• ein Arbeitsfeld mit klarer gesellschaftlicher Relevanz: Finanzierung von Projekten für Kinder und 

Jugendliche im zirkuspädagogischen Kontext 

• breites Aufgabenspektrum zwischen Fördermittelmanagement, Strategieentwicklung und 

sozialraumorientierter Projektunterstützung 

• Die Stelle ist als Elternzeitvertretung befristet bis März 2027 bietet aber Einblicke in nachhaltige 

Finanzierungsstrukturen und die Möglichkeit, Projekte aktiv weiterzuentwickeln 

Wir von der GrenzKultur gGmbH legen Wert auf eine diskriminierungskritische Arbeitsumgebung. Die 

gesellschaftliche Vielfalt (Diversität) möchten wir auch innerhalb unserer Organisation widerspiegeln. Wir 

begrüßen deshalb ausdrücklich Bewerbungen von Personen mit Diskriminierungserfahrung (z.B. 

Personen mit Behinderung oder Personen mit Rassismuserfahrungen) 

 

Bewerbungsfrist 31.01.2026 

 

Wir freuen uns über aussagekräftige Bewerbungen und bitten um die Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 

per Mail an: 

info@cabuwazi.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


