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Wer sind wir? 

CABUWAZI ist ein Kinder- und Jugendzirkus mit sozialen, künstlerischen und pädagogischen Zielen, 

umgesetzt an 6 Standorten Berlins. Zu CABUWAZI gehört das Institut für Zirkustherapie Alegria und die 

Circus Akademie Berlin. 

Wir engagieren uns für eine tolerante, demokratische Gesellschaft und ein weltoffenes Berlin. Unser Ziel 

ist es, Kinder und Jugendliche zu stärken und dabei zu unterstützen, durch Selbstwirksamkeit ihr Potential 

zu entfalten. 

 

Wir suchen zum 01.05.2026 eine Reinigungskraft zur Verstärkung unseres Teams. 

 

Aufgabenfeld: 

• Reinigung und Pflege der Räume am Standort (Staubwischen, Staubsaugen, Nasswischen, 

Fensterreinigung, Reinigen der Toiletten, Leeren der Mülleimer) 

• Wechsel und Auffüllen von verbrauchten Materialien (zum Beispiel Handtücher, Seifenbehälter) 

• hauswirtschaftliche Tätigkeiten (zum Beispiel Geschirrspüler ausräumen, Geschirr abwaschen) 

• fachgerechte Entsorgung von Abfällen  

• Information der Standortleitung über auftretende Mängel oder Bedarf an Reparaturen 

Was erwarten wir: 

• Einsatz auch an Show-Wochenenden 

• Selbstständiges, sorgfältiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 

• Zusammenarbeit mit den Mitarbeiter:innen des Standortes 

• Einhaltung der im Qualitätsmanagement und in den Qualitätsentwicklungsvereinbarungen 

festgeschriebenen Standards, soweit sie erarbeitet und in Kraft gesetzt worden sind 

• Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften (z. B. Hygiene, Arbeitsschutz und Unfallverhütung,  

Versicherungsbedingungen) 

Was bieten wir: 

• einen Minijob-Vertrag 

• 30 Tage Urlaub, Weihnachten und Silvester frei 

• ein offenes, innovatives, diverses und herzliches Team 

• eine sinnstiftende Tätigkeit in einer gemeinnützigen Organisation und ein interessantes, 

sozialraumorientiertes Aufgabenfeld im Bereich der kulturellen Bildung  

• Mitarbeit in einem innovativen Team und flache Hierarchien  

 

Wir von der GrenzKultur gGmbH legen Wert auf eine diskriminierungskritische Arbeitsumgebung. Die 

gesellschaftliche Vielfalt (Diversität) möchten wir auch innerhalb unserer Organisation widerspiegeln. Wir 

begrüßen deshalb ausdrücklich Bewerbungen von Personen mit Diskriminierungserfahrung (z.B. 

Personen mit Behinderung oder Personen mit Rassismuserfahrungen). 

 

Wir freuen uns über aussagekräftige Bewerbungen bis zum 20.04.2026, per Mail an:  

kreuzberg@cabuwazi.de I Chadra El-Saadi 
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